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Instructions:  
1. Figures to the right indicate marks.  
2. There are five questions in the question paper.  
3. Answer any four of the following questions. 

પ્રશ્ન.૧ બ્રિટીશ સરકારે અમલમાાં મકેૂલ ઔધોબ્રિક નીતિની સમીક્ષા કરો. 
અથવા 

(૧૪) 

પ્રશ્ન.૧ ભારિમાાં ચા-કોફીના ઉદ્યોિનો તવકાસ વર્ણવો.  
પ્રશ્ન.૨ હ િંદમાાં સિુરાઉ કાપડ ઉદ્યોિના તવકાસની રૂપરેખા આપો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૨ રર્છોડદાસ છોટાલાલ અને લાલા શ્રીરામનુાં એક પ્રયોજક િરીકે મલૂયાાંકન કરો.  
પ્રશ્ન.૩ િાાંધીયિુ પવેૂના ખેડુિ તવદ્રો ોના લક્ષ્ર્ો આલેખી િેની અસરો િપાસો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૩ હ િંદના મજૂર આંદોલનમાાં મજૂર સાંઘોની ભતૂમકાની ચચાણ કરો.  
પ્રશ્ન.૪ િાાંધીજીના આતથિક તવચારો સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૪ બ્રિટીશ શાસનની હ િંદ પર પડેલી આતથિક અસરોની સમીક્ષા કરો.  
પ્રશ્ન.૫ નોંધ લખો. (િમે િે બે) 

1. મેનેજીંિ એજન્ સી પ્રથા. 
2. નાનજી કાલીદાસ મ િેા એક પ્રયોજક િરીકે. 
3. ખેડા સત્યાગ્ર . 
4. દાદાભાઈ નવરોજીના આતથિક તવચારો. 

(૧૪) 

 

ENGLISH VERSION 
 

Q.1 Review the industrial policy implemented by the British Government in India. 

OR 

(14) 

Q.1 Describe the development of the tea-coffee industry in India.  

Q.2 Give an outline the development of cotton textile industry in India. 

OR 
(14) 

Q.2 Evaluate Ranchhoddas Chotalal and Lala Sriram as an entrepreneur.  

Q.3 Trace the characteristics of the peasant uprisings of the pre Gandhian age and examine its 

effects. 

OR 

(14) 

Q.3 Discuss the role of the trade unions in the working class movement in India.  

Q.4 Explain the economic thought of Gandhiji. 

OR 
(14) 

Q.4 Review the economic impact of British rule in India.  

Q.5 Write a note. (any two) 

1. The managing agency system. 

2. Nanji Kalidas Meheta as an Entrepreneur. 

3. Kheda Satyagraha. 

4. The economic thoughts of Dadabhai Navroji. 

(14) 
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